DIARIO OFICIAL DA UNIAO — Sec&o 1
N° 152, quarta-feira, 13 de agosto de 2025

Ministério da Defesa

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA GM-MD N° 3.477, DE 4 DE AGOSTO DE 2025

Institui Grupo de Trabalho para elaborar proposta da Politica e
da Estratégia de Inteligéncia Artificial de Defesa e delinear os
critérios para a proposicdo de acdo orcamentaria
correspondente.

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 87, paragrafo
Unico, incisos | e Il, da Constituicdo, tendo em vista o disposto no art. 2° do Decreto n® 10.222, de 5
de fevereiro de 2020, e de acordo com o que consta do Processo Administrativo n°
60220.000199/2025-70, resolve:

CAPITULO |

FINALIDADE

Art. 1° Esta Portaria institui o Grupo de Trabalho com a finalidade de formular a proposta da
Politica e da Estratégia de Inteligéncia Artificial de Defesa.

CAPITULO Il
COMPETENCIA

Art. 2° Compete ao Grupo de Trabalho:

| - realizar estudos para subsidiar a elaboracdo das propostas da Politica de Inteligéncia Artificial de
Defesa e da Estratégia de Inteligéncia Artificial de Defesa; e

Il - delinear os critérios para a proposi¢do de acéo orcamentaria propria vinculada as politicas de que
trata o inciso |, visando a otimizacdo do emprego de recursos em projetos de aquisicdo e de
desenvolvimento decorrentes.

CAPITULO Il

COMPOSICAO
Art. 3° O Grupo de Trabalho sera composto por membros dos seguintes érgaos:
| - 8 (oito) do Estado-Maior Conjunto das Forgcas Armadas do Ministério da Defesa, sendo:

a) o Chefe de Operacdes Conjuntas, que o presidird;

b) o Subchefe de Comando e Controle, da Chefia de Operac¢des Conjuntas, que exercera a fungéo
de Coordenador-Executivo e de suplente do Presidente do colegiado;



) 2 (dois) representantes da Subchefia de Comando e Controle, da Chefia de Operac¢des Conjuntas,
que exercerdo a funcdo de adjuntos do Coordenador-Executivo e de suplente do Subchefe de
Comando e Controle;

d) 1 (um) representante da Subchefia de Operacbes, da Chefia de Operacdes Conjuntas, que
exercera a fungéo de intermediador com os érgéos operativos das Forgcas Singulares;

e) 1 (um) representante da Chefia de Logistica e Mobilizagéo;
f) 1 (um) representante da Chefia de Educacéo e Cultura; e
g) 1 (um) representante da Chefia de Assuntos Estratégicos;
Il - 2 (dois) representantes da Secretaria-Geral, sendo:

a) 1 (um) representante do Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, da
Secretaria de Orcamento e Organizac¢do Institucional; e

b) 1 (um) representante do Departamento de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, da Secretaria de
Produtos de Defesa;

Il - 2 (dois) representantes da Marinha do Brasil, sendo:

a) 1 (um) representante da area de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - CT&l; e

b) 1 (um) representante da &rea de Tecnologia da Informacéo e Comunicacgéo - TIC.
IV - 2 (dois) representantes do Exército Brasileiro, sendo:

a) 1 (um) representante da area de CT&l; e

b) 1 (um) representante da area de TIC;

V - 2 (dois) representantes da Forca Aérea Brasileira, sendo:

a) 1 (um) representante da area de CT&l; e

b) 1 (um) representante da area de TIC.

§ 1° Cada membro titular previsto a partir da alinea "c" do inciso | do caput terd um suplente,
gue o substituird em suas auséncias e impedimentos.

8§ 2° Os membros do Grupo de Trabalho e respectivos suplentes serdo indicados pelos
titulares dos 6rgdos que representam e designados em ato do Chefe do Estado-Maior Conjunto das
Forcas Armadas.

§ 3° Participara das atividades do colegiado, como convidado, representante da area de
defesa cibernética do Exército Brasileiro, sem direito a voto.

CAPITULO IV
FUNCIONAMENTO
Secéo |

Regras Gerais
Art. 4° O Grupo de Trabalho relne-se:



| - em carater ordinario, de acordo com o calendario constante da proposta de plano de trabalho a
ser aprovada na primeira reunidao do colegiado; e

Il - em carater extraordinario, por iniciativa do Coordenador-Executivo ou por solicitacdo de outros
membros do colegiado.

8§ 1° O horério de inicio e de término das reunides, a pauta de deliberacdes e o periodo de, no
méximo, 2 (duas) horas destinado as votagdes, serdo especificados no ato de convocacgdo das
reunides do Grupo de Trabalho.

§ 2° As deliberagBes deverdo ser adotadas, preferencialmente, por consenso ou, se ndo for
possivel, por maioria simples, mediante registro em ata.

8§ 3° Na hipétese de empate, além do voto ordinario, o Presidente do Grupo de Trabalho tera o
voto de qualidade.

§ 4° Os adjuntos do Coordenador-Executivo ndo terdo direito a voto.

Art. 5° E vedada a divulgac&o das discussdes em curso no ambito do Grupo de Trabalho sem
a prévia anuéncia de Presidente do colegiado.

Art. 6° A Subchefia de Comando e Controle exercera a funcdo de secretaria-executiva e
prestara o apoio técnico e administrativo necessario funcionamento do Grupo de Trabalho.

Art. 7° Os membros do Grupo de Trabalho que se encontrarem no Distrito Federal se reunirdo
presencialmente, nas instalacdes da administracdo central do Ministério da Defesa, ou por
videoconferéncia, inclusive 0s que se encontrarem em outros entes federativos.

Art. 8° O Grupo de Trabalho tera prazo de 180 (cento e oitenta) dias para concluir suas
atividades, a contar da designacdo dos respectivos membros, prorrogavel por ato do Chefe do
Estado-Maior Conjunto das Forgcas Armadas, mediante justificativa apresentada pelo Presidente do
colegiado.

Secéao Il
Atribuicdes
Subsecéo |
Presidente

Art. 9° Cabe ao Presidente do Grupo de Trabalho:

| - convocar, dirigir, supervisionar e coordenar as atividades do Grupo de Trabalho, promovendo as
medidas necessarias ao cumprimento das suas competéncias;

Il - representar o Grupo de Trabalho em suas relagfes internas e externas;
Il - submeter & votacdo do Grupo de Trabalho as matérias a serem apreciadas pelos membros;

IV - autorizar a participagdo de pessoas ou representantes de outros 6rgdos nos estudos
desenvolvidos pelo colegiado, conforme as especificidades dos assuntos a serem debatidos,
observada a necessidade de obtencdo de esclarecimentos e a prestagdo de assessoramento
especializados, observado o disposto no art. 5°; e



V - deliberar sobre as propostas de convocacao de reunido extraordinaria de que trata o art. 4°,
inciso Il.

Subsecéo Il
Coordenador-Executivo
Art. 10. Cabe ao Coordenador-Executivo:
| - elaborar o plano de trabalho com o calendario de reunifes;

Il - organizar o cronograma de atividades, contendo os locais das reunides e as pautas a serem
debatidas;

Il - gerenciar as tarefas que seréo realizadas;

IV - elaborar o relatério contendo os estudos que foram realizados durante o funcionamento do
Grupo de Trabalho;

V - redigir as minutas da Politica e da Estratégia de Inteligéncia Artificial de Defesa, e os critérios
para a proposicdo de acdo orcamentaria correspondente;

VI - propor ao Presidente convite a técnicos e especialistas, civis ou militares, para participar das
reunides do colegiado, sem direito a voto, conforme a especificidade do assunto a ser tratado; e

VII - difundir as deliberacbes e as tarefas a realizar, com 0s respectivos prazos aos integrantes do
colegiado e as unidades interessadas das For¢as Singulares.

Subsecao lli

Adjunto do Coordenador-Executivo
Art. 11. Cabe ao Adjunto do Coordenador-Executivo prestar assisténcia ao
Coordenador-Executivo nas suas atividades.

Subsecéo IV
Demais membros

Art. 12. Cabe aos demais membros do Grupo de Trabalho:

| - participar das reunides, apresentar propostas e questfes de ordem e debater as matérias sob
exame;

Il - propor a convocacédo de reunido extraordinaria, sempre que houver assunto urgente e de carater
relevante; e

Il - propor itens para compor a pauta de reunides do Grupo de Trabalho.
CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS
Art. 13. Os assuntos tratados no ambito do Grupo de Trabalho, enquanto preparatérios de
atos administrativos, terdo acesso restrito aos seus membros e as unidades interessadas das Forcas
Singulares, observado o disposto no art. 4°, § 2°,



Art. 14. O Presidente do Grupo de Trabalho tera o prazo de até 30 (trinta) dias, contado da
conclusdo das atividades do Grupo de Trabalho, para encaminhar ao Chefe do Estado-Maior
Conjunto das Forcas Armadas o relatdrio das atividades desenvolvidas no &mbito do colegiado e as
propostas previstas no art. 2°, incisos | e Il.

Art. 15. A participacdo no Grupo de Trabalho sera considerada prestacao de servico publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 16. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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